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Agli atti della scuola

OGGETTO: Informazione sulle materie di cui all’art.30 comma 8 lett b) e comma 9 lett b) del
CCNL —Comparto Istruzione e Ricerca

Con riferimento a quanto in oggetto, unitamente alla presente, si trasmette un
documento contenente:

1. Informazione sulle materie di cui all’art.30 comma 9 lett b) del CCNL —Comparto

Istruzione e Ricerca relativamente ai punti:

b1) I'articolazione dell’orario di lavoro del personale docente, educativo ed ATA, nonché

i criteri per I'individuazione del medesimo personale da utilizzare nelle attivita retribuite

con il fondo per il miglioramento dell’offerta formativa;

b2) i criteri riguardanti le assegnazioni alle sedi di servizio all’'interno dell’istituzione

scolastica del personale docente, educativo ed ATA;

b3) i criteri per la fruizione dei permessi per I'aggiornamento;

b4) la promozione della legalita, della qualita del lavoro e del benessere organizzativo e

individuazione delle misure di prevenzione dello stress lavoro-correlato e di fenomeni di

burn-out;

b5) i criteri generali delle modalita attuative del lavoro agile e del lavoro da remoto

nonché i criteri di priorita per I'accesso agli stessi

b6) i criteri per il conferimento degli incarichi al personale ATA.

2. Informazione sulle materie di cui all’art.30 comma 10 lett b) del CCNL —Comparto
Istruzione e Ricerca con riferimento ai punti:

b1) la proposta di formazione delle classi e degli organici;
b2) i criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei
b3) i dati relativi all’utilizzo delle risorse del fondo di cui all’art. 78 (Fondo per il
miglioramento dell’offerta formativa) precisando per ciascuna delle attivita retribuite,
I'importo erogato, il numero dei lavoratori coinvolti e fermo restando che, in ogni caso,
non deve essere possibile associare il compenso al nominativo del lavoratore che lo ha
percepito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Leda Montinaro
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